O ConvivaPlus

Disdire il contratto di lavoro

Dopo il periodo di prova: 1 mese nel primo anno di servizio, 2 mesi fino al nono, poi 3, sempre per la fine di un mese, salvo altro accordo
(art. 335c CO). Con la richiesta del certificato di lavoro.

[Nome Cognome]
[Via, CAP localita]

Raccomandata
[Nome / ditta]
[Via, CAP localita]

[Luogo], [GG.MM.AAAA]

Disdetta del mio contratto di lavoro
Gentili signore e signori,

con la presente disdico il mio rapporto di lavoro come [funzione] per il [GG.MM.AAAA], nel rispetto del termine
di disdetta contrattuale.

Se questa scadenza non rispettasse il termine di disdetta, la disdetta vale per la scadenza successiva possibile.

Vi prego di rilasciarmi un certificato di lavoro e di comunicarmi come verra compensato il mio saldo di vacanze e
ore supplementari fino all'uscita.

Vi ringrazio per la collaborazione.

Distinti saluti

[Nome Cognome]

Basi legali: CO (RS 220), LCA (RS 221.229.1), LAMal (RS 832.10), versione in vigore su fedlex.admin.ch, verificata il 1.11.2026. Modello proprio di ConvivaPlus. Non

sostituisce una consulenza legale.
Tutti i modelli gratuiti su conviva-plus.ch



